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[bookmark: _Toc10617][bookmark: _Toc19453][bookmark: _Toc27480][bookmark: _Toc15156]第一章协会简介
[bookmark: _Toc14845][bookmark: _Toc27349]一、协会简介
考研协会成立于2013年11月，是在院团委、学生社团联合会的指导下，由我院单忠纪书记领导和研究生做业务指导，由具有考研激情和志向并承认协会章程的在我院大学生自愿组织参加的学生社团组织，本组织一直致力于考研的热情当中，并和学校的研究生院有紧密的合作关系，形成了良好的影响。从大一到大四考研协会都接纳，这样大三、大四的会给学弟学妹们介绍一些考研方面的经验，也使处于懵懂时期的大一新生也对考研有一定的了解，从而对于自己的未来不再迷茫，能更好的确立自己的人生方向。考研协会平常会收集大量的信息，经过仔细的讨论、筛选、总结之后保存，然后给广大的考研队伍提供一些有用的资料客观分析考研现状，仔细研究社会动向，使胸怀远大志向的勤奋学子们能够认清当前现状，以便最大、最充分的利用自身优势，决定自己的考研目标。
[bookmark: _Toc7936][bookmark: _Toc24691]二、协会宗旨
1.考研：为协会会员及我院学生提供考研信息资料，通过近距离的交流、学习和沟通，扩展知识面，优化思维方式，鼓励、支持更多的大学生加入到考研行列中。
2.理想：争创口碑社团，打造经管之传奇；实现自我理想，奋斗无悔之青春。
3. 理念：树立立志考研、敢打必胜的信念，发扬勤奋刻苦、敢为人先的精神，做最好的自己，做有价值的社团！
4.友谊：为共同的目标而聚，为辉煌的未来而闯！兄弟姐妹们，加油！路上有你、有我、还有他！
5.责任：传递考研精神，关心考研协会人员，助他们走好经贸路；以全面提高综合素质为己任，丰富校园生活，促进校园精神文明建设，营造经管良好的学习环境和学习氛围
[bookmark: _Toc24398][bookmark: _Toc32581]三、协会口号
为梦想一起全力以赴永不放弃
[bookmark: _Toc27087][bookmark: _Toc15421]四、协会会训
汇聚智慧的力量，引爆团队的精神，碰撞激情的火花，
以勇猛精进演绎完美大学；以火热激情铸就无悔青春!
勤奋努力、踏踏肯干，书写大人生！
[bookmark: _Toc23490][bookmark: _Toc12218]五、会歌
[bookmark: _GoBack]《相信我们会创造奇迹》

[bookmark: _Toc13947][bookmark: _Toc12802]

第二章协会理事会制度
[bookmark: _Toc16675]一、常务理事会成员
本协会常务理事会会员由协会会长、副会长和各组组长组成。
2、 [bookmark: _Toc3398]会议召开原则
1.常务理事会须有2/3以上的人员代表出席方能召开，其决议须到会人员半数以上表决通过方能生效。
2.理事会每两周至少召开一次会议；情况特殊的，也可采用通讯形式召开。
[bookmark: _Toc18934]三、协会各部门的职责与义务：
会长：
（一）召集和主持常务理事会；
（二）代表本协会联系、参与有关事宜；
（三）主持开展日常工作，组织实施年度工作计划；
（四）协调组织各部门开展工作以及处理其他日常事务。
（五）负责协会经费的管理，活动财务的预决算；
（六）参与社联大会，传达社联精神，负责活动传达与动员工作
副会长：
（一）树立大局意识，谋划社团发展，协助会长搞好协会工作；
（二）负责管理协会内部各个部门，全面负责社团的财务的实施
（三）主持日常会议，协助会长搞好协会工作。
（四）社团其他相关工作
组织运行组：
（一）与研究生学院保持密切联系，得到研究生的指导与协助；
（二）协会活动的组织工作，协助其他部门的工作的开展：
（三）负责协会与其他协会的沟通、联系，搞好协会与其他社团
的联合，争取更多地合作机会。
（四）负责活动后期工作的总结与分析工作，将分析报告提交给会长和副会长。
（五）对活动的目标完成情况进行考核
（六）要求本组人员要有良好的组织能力，与人沟通的能力，和协调能力。
办公策划组：
（1） 具体活动的策划，制定流程，安排协会各部门的任务。
（二）负责平时开会的考勤工作。
（三）参与协会的集体活动，协助其他部门工作。
（四）要求本组人员具有丰富的想象力和思想活跃，负责，踏实肯干。
信息宣传组：
（一）协会宣传，制作协会活动海报，负责张贴。
（二）对内，举行定期的协会介绍，让协会成员熟识协会；对外，扩大协会的影响力，让经管人甚至全校学生认同协会。
（三）负责平时考研群信息的宣传工作，每日往考研群里上传一些考研信息，学习资料和每日一句等励志名言。
（四）要求本组人员具有积极的工作热情，负责，有奉献精神。
学习互助组：
本组的特色是由一部分的优秀大三学生和部分大一高数成绩优异者组成，负责平时帮助解答群里上传的一些较难的数学题，达到互帮互助，共同进步的效果。
注：1、本协会会长必须为下年的考研学生，对考研知识比较了解。
2、各组组长应积极发挥主观能动性，承担起各自职责，建设好自己
的部门，杜绝拖拉、低效、不负责任的情况，共同为协会的发展贡献力量！
[bookmark: _Toc18316]第三章协会会员制度（作为协会人员，必须具备下列条件：）
[bookmark: _Toc12043]一、会员资格
（一）拥护本协会章程；
（二）有加入本协会的意愿；
（三）在考研方面有一定的激情或志向；
[bookmark: _Toc9788]二、会员权利
（一）具有本协会的选举权、被选举权和表决权；
（二）参与协会的活动；
（三）获得本协会服务的优先权：1.获取考研信息资料；2.参与协会、社团组织的工作、活动；3.对本协会工作的批评建议权和监督权；4.入会自由、退会自由；
[bookmark: _Toc3153]三、会员义务：
（一）维护考研协会的形象利益；
（二）执行本协会的决议；
（三）完成本协会交办的工作；
（四）为协会的建设发展提供建议；
（五）向本协会反映情况，提供考研信息、调查报告、活动成果等有关资料；
（六）协会所有人员必须遵守学校各项规章制度以及本协会各项规章制度，若违反将处以警告、劝退、除名处分。
[bookmark: _Toc14603]第四章协会会议制度
（一）协会例会每两周召开一次，由会长、副会长主持
（二）对定期的大小会议，协会人员应按时参加，若不能到会者应事先向副会长请假，迟到、早退或无假不到者将按“考研协会考核制度”具体内容进行处理。
（三）协会召开重大会议时，凡协会内部人员不得有无故缺席的现象，如有事不能来会者，应与会长请假，如有三次旷会者按自动退会处理。
[bookmark: _Toc4130]第五章协会考核制度
[bookmark: _Toc17530]一、考核的重点：
1.对自己的锻炼，自我的处事能力是否有所提高
2.完成的工作任务情况，会长及成员的满意度
[bookmark: _Toc17988]二、考核的主要内容：
1.工作任务30%，2.工作能力40%，3.责任感20%，4.纪律性10%
[bookmark: _Toc16735]第六章附则
（一）本制度经会员大会通过后实行。
（二）本制度最终解释权归考研协会理事会。

